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Generalsekreteraren

Till ledamoterna av Sveriges advokatsamfund

Vagledning om Advokatverksamhet och insiderinformation

Under senare tid har fragor som berdr advokatverksamhet och insiderinformation kommit
att aktualiseras. Jag har med anledning av detta tillsatt en arbetsgrupp bestdende av
advokaterna Tomas Nilsson, Gunnar Nord, Erik Sjoman, Stefan Kamlin och Karin Faxén
Agrup, under ledning av chefsjuristen Maria Billing, med uppdrag att utforma ett forslag
till vigledning avseende fragor som beror advokatens hantering av insiderinformation.

Vigledningen tar upp olika fragor som berér hantering av insiderinformation. Till
véigledningen finns ocksa en checklista avseende rutiner for hantering av
insiderinformation jaimte exempel pa hur regler avseende handel med finansiella
instrument och hantering av insiderinformation kan se ut pa en advokatbyra.

Forslaget har behandlats av styrelsen, som har faststillt vigledningen.

Stockholm den 1 oktober 2012

Anne Ramberg



ADVOKATVERKSAMHET OCH INSIDERINFORMATION

1. Inledning

Advokatbyrder hanterar ibland information som, utdver att omfattas av advokatsekretess,
dven utgor insiderinformation, dvs. icke offentliggjord information som pa visst sétt ar
dgnad att paverka priset pa finansiella instrument.' Det kan t.ex. rora sig om information
om ett forestdende offentligt uppkopserbjudande avseende ett aktiemarknadsbolag eller
information om en forestdende storre order till ett aktiemarknadsbolag eller annan storre
affar som ett sddant bolag ar part i. Om sadan information kommer ut obehorigen kan det
fa allvarliga konsekvenser pd aktiemarknaden och dess olika intressenter.

Den som far insiderinformation dr enligt marknadsmissbrukslagen forbjuden dels att for
egen eller ndgon annans rikning forvirva eller avyttra sddana finansiella instrument som
informationen ror, dels att med rad eller pd annat séddant sitt foranleda ndgon annan att
forvirva eller avyttra finansiella instrument som informationen rér.” Vidare giller enligt
marknadsmissbrukslagen ett forbud att rja insiderinformation utom i de fall di réjandet
sker som ett normalt led i fullgérande av tjinst, verksamhet eller &liggande.’> * Sagda
restriktioner géller naturligtvis dven advokater och annan personal pd en advokatbyra.

Reglerna om advokatsekretess gor ingen distinktion av innebord att viss information av
sarskild karaktir ska hanteras pa sérskilt sitt av en advokat. All information som omfattas
av advokatsekretess ska hanteras med samma omsorg. Forbudet for en advokat att utan skal
gora sig underrittad om drenden som forekommer pd den byrd diar advokaten &dr verksam
men som advokaten inte sjdlv arbetar med — det s.k. snokningsforbudet i punkten 2.2.2 1
Vigledande regler om god advokatsed (VRGA) — giller all information. Fran advokatetisk
synpunkt saknas alltsd anledning att hantera viss advokatsekret information sérskilt rigorost
eller, omvént, att hantera viss annan sadan information mindre rigoréist.5

"Se 1§ lagen (2005:377) om straff for marknadsmissbruk vid handel med finansiella instrument. Se dven de
definierade termerna i 1 kap. 4 § lagen (2007:528) om vérdepappersmarknaden.

2Se 2§ lagen (2005:377) om straff for marknadsmissbruk vid handel med finansiella instrument. Aven
forfaranden som inte utgor eller foranleder handel pa vardepappersmarknaden triffas i vissa fall av lagens
forbudsregler (se 6 §). Handel péa vardepappersmarknaden ér i sig ett vitt begrepp, som omfattar handel pa alla
slags organiserade marknadsplatser eller med eller genom virdepappersbolag eller bank.

3 Se 7 § lagen (2005:377) om straff for marknadsmissbruk vid handel med finansiella instrument.

* Att notera ir att EU:s marknadsmissbruksdirektiv &r foremal for versyn och foreslas ersittas av dels ett nytt
direktiv, dels en direkt tillimplig férordning.

> Se punkten 2.2 i VRGA och promemorian Advokatens tystnadsplikt (Cirk. nr 15/2012).



Enligt punkten 7.3.1 1 VRGA ir en advokat skyldig att se till att kontorsorganisationen éar 1
god ordning och har en for verksamheten anpassad utrustning och bemanning.®
Advokatkontorets yttre skydd bor naturligtvis vara sadant att det pé ett sa betryggande sitt
som mdjligt skyddar savédl fysiskt som elektroniskt forvarad information fran
utomstaendes obehdriga tillgang. Det aligger ddremot inte advokatbyran att, inom byran,
uppstdlla fysiska eller elektroniska hinder f{6r personal som dr wunderkastad
snokningsforbudet att, 1 strid med forbudet, bereda sig tillgang till information. Har ska
erinras om att en advokat enligt punkten 2.2.3 1 VRGA ir skyldig att 4ldgga sin personal
samma tystnadsplikt och diskretionsplikt som géller for advokaten sjélv.

2. Sarskilda sdkerhetsarrangemang

Oaktat vad som anfors ovan kan det i vissa fall, tex. nédr informationen utgor
insiderinformation, finnas skdl for en advokatbyra att tillimpa sérskilda
sakerhetsarrangemang med avseende pd sekretess. Det ror sig typiskt sett om att
advokatbyran alagger personal som arbetar med vissa slags klientuppdrag att iaktta
sarskild aktsamhet, bl.a. for att minimera risken for att annan personal pd byran oavsiktligt
far del av sdrskilt kédnslig information.

Sddana arrangemang kan ménga génger vara ldmpliga att tillimpa rutinmissigt, men ar
snarare ett utflode av att berorda klienter, och dven andra marknadsaktorer, mahinda
typiskt sett forvintar sig detta &n att sddana arrangemang erfordras till uppfyllande av de
allménna krav som stills pa hantering av information som omfattas av advokatsekretess.’

I bifogad checklista, bilaga 1, presenteras nagot av vad en advokatbyrd kan ha skal att
overvidga nir den bestdmmer vilka rutiner som ska tillimpas vid hantering av
insiderinformation.

3. Handel med finansiella instrument

Det dr vanligt forekommande att advokatbyrier aldgger sin personal ldngre gaende
handels- och andra restriktioner #n vad som foljer av lag och god advokatsed.® Av samma
skél som sdrskilda sdkerhetsarrangemang betraffande hanteringen av viss sirskilt kédnslig
information ibland kan vara ldmpliga, kan sddana handelsrestriktioner bidra till att skapa
fortroende for en advokatbyras forhallningssitt till uppdrag som innefattar hantering av
insiderinformation.

I bifogad checklista, bilaga 1, presenteras nagot av vad en advokatbyrd kan ha skal att
overviaga nir den bestimmer vilka regler som ska tillimpas betrdffande medarbetares
handel med finansiella instrument.

% Se dven Wiklund, God advokatsed, 1973, s. 52.

7 Aven om sidana arrangemang tillimpas méste det naturligtvis vara mojligt att inom byrén hantera, tillginglig-
gora och sprida information i den utstrickning s& erfordras bl.a. for att pa ett adekvat sétt mojliggora
intressekonfliktkontroller, penningtvéttkontroller, klient- och drenderegistrering, tidredovisning, bokforing och
fakturering samt dokumenthantering och arkivering.

¥ Se bland annat Advokatsamfundets styrelses vigledande uttalande den 14 december 2000 samt
disciplinndimndens avgorande 74/2005.



4. Exempel

Det har inte ansetts lampligt att Advokatsamfundet utfardar nagra anvisningar betraffande
advokatbyraers hantering av insiderinformation eller medarbetares handel med finansiella
instrument. Vad som bor gilla vid en viss advokatbyrd far ankomma péd byran sjilv att
avgora med hinsyn till byrans egna forhallanden, sdsom antal medarbetare, byrdns och
dess kontors organisation, byrans I'T-miljo, byréns resurser, klienters 6nskemaél och behov,
samt hur ofta insiderinformation hanteras och i vilka slags drenden. Om det vid en
advokatbyra forekommer drenden som innefattar insiderinformation hor det emellertid 1
vart fall till god ordning att, 1 ljuset av byrans forhdllanden, strukturerat overvdiga de
fragor som diskuteras i denna promemoria. Aven om sidana #drenden bara forekommer
helt undantagsvis pa en viss advokatbyra éar det under alla omsténdigheter viktigt att vara
medveten om de sdrskilda problem som kan uppkomma i dessa fall, sa att inte byrans
medarbetare forfar olampligt av okunskap eller forbiseende.

Till underlittande av byrdernas overviaganden bifogas, utdver checklistan i bilaga 1, dven
ett exempel pa hur kortfattade regler avseende handel med finansiella instrument och
hantering av insiderinformation skulle kunna se ut vid en advokatbyra, bilaga 2. Exemplet
ar inte avsett att vara normerande eller ge uttryck for en minimistandard eller en
rekommendation.



Bilaga 1
Checklista

Checklista avseende vad en advokatbyra kan ha skal att 6vervaga nar den bestammer
vilka rutiner som ska tillampas vid hantering av insiderinformation

A. Rutiner for hantering av insiderinformation

Allmdnna 6verviganden

e Ar omstindigheterna sidana att det beddms sakligt motiverat att etablera sirskilda
rutiner for hantering av insiderinformation vid advokatbyran?

e Vilka rutiner bedoms vara motiverade efter omstidndigheterna?

e Om sirskilda rutiner bedoms vara motiverade, hur péverkar sadana rutiner
mojligheterna att inom byran hantera, tillgdngliggéra och sprida information i den
utstrickning som erfordras bl.a. for att pa ett adekvat sédtt mojliggora
intressekonfliktkontroller, penningtvittkontroller, klient- och &4renderegistrering,
tidredovisning, bokforing och fakturering samt dokumenthantering och arkivering?’

Tdnkbara komponenter i advokatbyrdns rutiner

e lakttagande av sdrskild aktsamhet vid hanteringen av insiderinformation, t.ex. genom
att i mojligaste méan

O anvinda sérskilda kodord for att 1 tal eller skrift bendmna parterna 1 ett sirskilt
kansligt klientarende,

0 ddlja vissa dokument som ligger framme pa medarbetares tjansterum,

O forse vissa elektroniskt lagrade dokument med vissa tilltrddesrestriktioner och
16senord eller

? For den advokatbyra som har erforderliga resurser kan ett sitt att uppna en hogre informationssikerhet vara att
skapa ett system for klient- och motpartsregistrering dér triaffresultatet vid en intressekonfliktsokning pa ett
bolagsnamn bara visar klientens eller partens namn samt namnet pd drendeansvarig advokat. En markering visar
att drendet &r konfidentiellt. For att forsta inneborden av tréaffresultatet maste drendeansvarig advokat kontaktas.
Han eller hon far da inte avsldja mer &n om det enligt hans eller hennes uppfattning foreligger intressekonflikt
eller inte for att anta det nya uppdraget. Denna 16sning torde normalt krdva sérskilda anpassningar av IT-
systemet for hantering av intressekonflikter. Ett annat alternativ, som kan ldmpa sig bédttre i andra
advokatorganisationer, kan vara att tillita enbart ett fatal erfarna och kunniga medarbetare géra samtliga
intressekonfliktkontroller i byran. Dessa medarbetare tolkar resultatet av intressekonfliktsdkningen och meddelar
den ansvarige advokaten sin bedomning huruvida det nya drendet kan antas eller inte. Genom att begrinsa
antalet personer som har tillgdng till information som finns om parterna i byrans klientregister undviker man
risken att byran gor misstag i intressekonfliktbedomningen pa grund av for lite eller felaktig information. Denna
16sning innebdr alltsd att intressekonflikthanteringen centraliseras i stéllet for att utforas av varje enskild advokat
och dennes sekreterare.



0 undvika att vissa dokument skrivs ut till centralskrivare alternativt tillse att
sadana dokument himtas skyndsamt eller kvitteras med kortlésare.

e Rutinmaéssigt forande av s.k. loggbok 6ver medarbetare och andra personer som far
insiderinformation, eller annars sdkerstdllande av att motsvarande information kan
sammanstéllas 1 efterhand, dven om klienten inte skulle uppdra sidrskilt &t
advokatbyran att gora detta.'”

B. Medarbetares handel med finansiella instrument

Allmdnna 6verviganden

e Ar omstindigheterna sidana att det bedéms sakligt motiverat att foreskriva sirskilda
restriktioner betrdffande medarbetares handel med finansiella instrument utéver vad
som redan foljer av lag och god advokatsed?

e Vilka restriktioner beddms vara motiverade efter omstédndigheterna?

Tdnkbara regler

Tre huvudalternativ kan dvervégas:

1. Inga sdrskilda restriktioner utover vad som redan foljer av lag och god advokatsed.
2. Forbud for personalen att 6ver huvud taget handla i finansiella instrument.

3. Forbud for personalen att handla i finansiella instrument, dock med vissa undantag
eller med en méjlighet att erhalla samtycke i enskilda fall."'

En vanlig ordning, som utgor ett exempel enligt alternativ 3, dr att advokatbyran alagger
sin personal att inte handla i vissa slags finansiella instrument utan foregdende samtycke
frén advokatbyran, och att sddant samtycke inte ldmnas om nagon annan medarbetare pa
byrén da har insiderinformation som ror det aktuella finansiella instrumentet. Uppgiften
att medge eller neka samtycke aldggs ndgon som har tillgang till en intern forteckning, till
vilken drendeansvariga advokater dr skyldiga att anmila foretag betrdffande vilka det
finns insiderinformation. VRGA hindrar inte en sddan ordning. En forutsittning adr dock
att nekat samtycke inte motiveras for den som begir samtycket. Det synes vidare inte vara
vare sig pakallat eller ens ldmpligt att aldgga ndrstdende till en advokatbyramedarbetare
att inhdmta sddant samtycke. Hér ska erinras om att tystnads- och diskretionsplikten enligt
VRGA givetvis giller dven 1 forhdllande till medarbetarens nérstdende.

' Jfr 10 a § lagen (2000:1087) om anmilningsskyldighet for vissa innehav av finansiella instrument.
"' Hérvid bor noteras att dven sa kallad diskretionir kapitalforvaltning kan medfora att sérskilda regler maste
finnas internt, jfr not 8 ovan.



Bilaga 2
Exempel

Exempel pa hur kortfattade regler avseende handel med finansiella instrument och
hantering av insiderinformation skulle kunna se ut vid en advokatbyra

Regler avseende handel med finansiella instrument och hantering av
insiderinformation

1. Inledning

Advokatbyran hanterar ibland information som, utdver att omfattas av advokatsekretess,
aven utgor insiderinformation, dvs. icke offentliggjord information som pa visst sétt ar
dgnad att paverka priset pa finansiella instrument. Det kan t.ex. rora sig om information
om ett forestdende offentligt uppkopserbjudande avseende ett aktiemarknadsbolag eller
information om en forestdende storre order till ett aktiemarknadsbolag eller annan storre
affar som ett sddant bolag dr part i. Om sidan information obehdrigen kommer ut kan det
fa allvarliga konsekvenser.

Den som far insiderinformation é&r enligt lagen (2005:377) om straff for
marknadsmissbruk vid handel med finansiella instrument (marknadsmissbrukslagen)
forbjuden dels att for egen eller ndgon annans rakning forvarva eller avyttra sadana
finansiella instrument som informationen ror, dels att med rad eller pa annat sédant sitt
foranleda nagon annan att forvirva eller avyttra finansiella instrument som informationen
ror. Vidare géller enligt marknadsmissbrukslagen ett forbud att réja insiderinformation
utom 1 de fall d4 r6jandet sker som ett normalt led 1 fullgérande av tjinst, verksamhet eller
aliggande. Dessa restriktioner géller naturligtvis dven advokater och annan personal pa
advokatbyrén.

Enligt lagen (2000:1087) om anmailningsskyldighet for vissa innehav av finansiella
instrument  (anmélningsskyldighetslagen) ska aktiemarknadsbolag anméla till
Finansinspektionen vilka personer som har insynsstillning i1 bolaget eller dess
dotterforetag. Medarbetare pa byrdn som innehar uppdrag for ett aktiemarknadsbolag som
normalt kan antas medfora tillgang till insiderinformation, kan omfattas av sddan anmélan
och dessa personer har dé en sérskild anmalningsskyldighet gentemot Finansinspektionen.
Sddan anmaélningsskyldighet intrider 1 normalfallet emellertid forst efter det att
aktiemarknadsbolaget har meddelat personen i1 frdga om att sddan insynsstillning har
uppkommit. 2

Med hinsyn till byréns fortroendestillning hos klienter och 6vriga aktorer pa marknaden
och for att forhindra diskussioner om mgjlig insiderhandel eller lickor fran byran, har
byrdn antagit foljande interna regler for medarbetares handel med finansiella instrument
och byrdns hantering av insiderinformation. Dessa regler, kallade insiderreglerna, utgor
alltsd ett komplement till ovanndmnda lagstiftning och till Advokatsamfundets
Vigledande regler om god advokatsed (VRGA). Insiderreglerna géller for samtliga
medarbetare, deldgare och anstéllda, i byran.

2 Jfr 3,4, 7 och 8 §§ lagen (2000:1087) om anmélningsskyldighet for vissa innehav av finansiella instrument.



2. Regler for handel med finansiella instrument

Varje medarbetare ska i1 forvdg begira klartecken till handel i marknadsnoterade
finansiella instrument. Detsamma géller for sadan handel som avses ske genom sa kallad
diskretionir kapitalforvaltning.

Transaktioner eller andra drenden som innefattar insiderinformation ska rapporteras till X.
Baserat pé rapporteringen uppréttar X ett konfidentiellt register 6ver de marknadsnoterade
bolag som &r inblandade i transaktioner eller d&renden som innefattar insiderinformation.
Syftet med registret ér att X ska kunna lamna klartecken till medarbetares handel 1 sddana
finansiella instrument som inte finns upptagna i registret.

Rutinerna ar foljande:

e Arendeansvarig advokat i drende som innefattar insiderinformation ska skyndsamt
lamna uppgift till X (byrans ansvarige for hantering av insiderfragor) om det eller de
berdrda marknadsnoterade bolaget/bolagen for notering i registret dver drenden som
innefattar insiderinformation (sparrlistan).

e X noterar namn pa bolaget/bolagen och drendeansvarig(a) jurist(er) samt tidpunkt for
meddelandet.

e Varje medarbetare ska i forvdg begéra klartecken fran X till handel i
marknadsnoterade finansiella instrument sasom t.ex. aktier, obligationer eller
optioner. Handel far inte ske om inte klartecken dessforinnan lamnats.

e X noterar medarbetares begéran om klartecken med namn och tidpunkt, liksom det
lamnade beskedet, ja eller nej till handel. Tillstdnd till handel ska vara tidsbegrénsat.
Det lamnade beskedet ska inte motiveras.

e Arendeansvarig advokat meddelar skyndsamt X nir kurspaverkande friga
offentliggjorts eller forfallit, varpd X stryker den aktuella noteringen med angivande
av tidpunkt for strykningen.

e Undantag fran kravet pé klartecken fran X fore handel géller vid handel med
fondandelar 1 fonder eller statsobligationer. (Reviderad den 4 oktober 2013.)

'3 Observera att ett godkidnnande eller angivna undantag sjilvfallet inte paverkar bedomningen av vad som ir
tilldtet enligt reglerna i marknadsmissbrukslagen eller VRGA (se t.ex. punkterna 2.7.2 och 2.7.3 och ett
disciplinndimndsavgorande fran 2005, vari advokaten varnades for att ha brutit mot intressekonfliktreglerna trots
att aktierna forvaltades diskretionirt). Det bor dven noteras att de av byrdns medarbetare som ar registrerade hos
Finansinspektionen som innehavare av insynsstéllning i visst aktiemarknadsbolag &r skyldiga att vid avtal om
diskretionér forvaltning begransa uppdraget sé att det inte kan omfatta aktier i sédant bolag.



3. Loggbok

Arendeansvarig advokat ska for varje transaktion eller annat drende som innefattar
insiderinformation mdjliggora och underlétta for klienten att uppfylla sin skyldighet enligt
10 a § anmélningsskyldighetslagen att fora en forteckning over insiderinformation och
vilka som har tillgang till denna (s.k. loggbok). Detta ska ske genom att byrin
uppritthédller en lista, som skapas med hjilp av automatisk loggning eller genom en
manuell rutin, 6ver vilka medarbetare som har fatt tillgang till insiderinformation i drendet
och vid vilken tidpunkt.

4. Hantering av insiderinformation

4.1 Byrans informationshantering i allmanhet

En av advokatens frimsta plikter &r tystnadsplikten som géller for all information som en
advokat fatt del av i verksamheten. '

Byrén tillimpar 1 korthet bl.a. féljande rutiner for att skydda information.

e Kontroller gors och referenser inhdmtas fore anstdllning av medarbetare.

e Vid anstéllningens borjan utbildas byrdns medarbetare och erinras om tystnadsplikten
samt om byrans allminna rutiner for informationshantering. Den nyanstéllde
undertecknar samtidigt en sekretessforbindelse hirom samt étar sig att folja det s.k.
snokningsforbudet i punkten 2.2.2 i VRGA.

e Byréns lokaler och IT-system dr skyddade for atkomst fran utomstiende.

e Arbetsutrymmen &r skilda genom ldsta dorrar fran utrymmen dér klienter och andra
bereds tilltrdde. Enbart medarbetare och séddan servicepersonal som har undertecknat
sekretessforbindelse bereds tilltrdde till arbetsutrymmena.

e Alla datorer och andra mobila enheter dr I6senordsskyddade och sldacks automatiskt
vid viss tids inaktivitet.

e Sekretesskérl anvands for all klientrelaterad och annan kénslig information som
slangs. Innehdllet 1 kdrlen destrueras.

4.2 Insiderinformation

Utover ovanndmnda atgirder for att skydda information tillampar byran, som komplement
till tystnadsplikten och det s.k. snokningsférbudet, foljande rutiner i1 syfte att minska
risken for oavsiktligt spridande av insiderinformation.

'* Se promemorian Advokatens tystnadsplikt (Cirk. nr 15/2012).



e Samtliga medarbetare utbildas i insiderreglerna vid anstidllningens borjan samt
undertecknar en forbindelse att folja dem.

e Kodnamn for drendet ska i mdjligaste man anviandas savél i tal som i skrift.

e Kryptering av e-post eller 16senordsskyddade dokument ska 6vervéigas innan
dokument med kansligt innehéll skickas med e-post.

e  Utskrifter av kénsliga dokument pa gemensam skrivare ska alltid himtas omgéende.
Alternativt ska utskriften forses med kod till skrivaren eller kvitteras med kortldsare.

e Pappersdokument med kénsligt innehdll ska doljas eller 14sas in efter arbetsdagens
slut.

e Sirskilda behorighetssparrar for hantering av insiderdrende 1 byrans
dokumenthanteringssystem eller motsvarande IT-system kan overvégas. Det dr
drendeansvarig advokat som beslutar huruvida tillgéng till dokumentation 1
insiderdrendet ska spérras.

5. Sarskilt om hantering av insiderinformation i samband med arenderegistrering
och intressekonfliktkontroller

Samtidigt som byréan kan vilja begrinsa tillgangen till insiderinformation i byrans system
sa maste det finnas tillracklig information i klientregister eller motsvarande for att kunna
uppratthdlla den for byran visentliga regleringen om intressekonflikter. For att kunna gora
en korrekt bedomning av om intressekonflikt foreligger, maste varje advokat infor
antagande av ett nytt uppdrag fa tillgng till korrekt information om tidigare klienter och
uppdrag, men ocksd om &vriga inblandade parter i d&rendena.

Ofta torde information enbart om klient och eventuella andra parter i ett drende 1 ett
register eller motsvarande som anvédnds for intressekonfliktkontroller, inte vara av sé
avslojande karaktdr att denna information bor doljas for andra anvéndare av systemet till
men for intressekonflikthanteringen, bokforingen, tidredovisningen m.m. Med registrering
av kodnamn for en transaktion, t.ex. ”Projekt R6d”, blir informationen i registret inte sa
tydlig att den kan utnyttjas for handel ens av en medarbetare som &r beredd att bryta mot
det s.k. snokningsforbudet och andra regler. Skulle det vara fraga om ett drende av sarskilt
kénslig natur ddr dven en uppgift om klient, part och projektnamn skulle betraktas som
alltfor avslojande, kan det dock finnas skil att Gvervédga att om mojligt registrera drendet
pa ndgot annat sétt som alltjimt mdjliggor adekvat konfliktsokning.

'’ Reglerna bor ge nirmare vigledning avseende hur sidan forvaring ska ske, t.ex. lst lida eller skap pa
rummet, 1last rumsdorr eller motsvarande.
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